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Ministerstwo Pracy 
i Polityki Społecznej
	
Roczne sprawozdanie merytoryczne z działalności 
organizacji pożytku publicznego

	
	





	· Formularz należy wypełnić w języku polskim, drukowanymi literami;
· Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
· We wszystkich pytaniach, w których istnieje możliwość wyboru odpowiedzi, należy zaznaczyć właściwe odpowiedzi znakiem X; 
· We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (-);


	Miejsce na notatki MPiPS

	Data wpłynięcia sprawozdania 
(wypełnia MPiPS)



	
	
	

	I.Dane organizacji pożytku publicznego

	1. Nazwa organizacji
	STOWARZYSZENIE DAR SERCA

	2. Adres siedziby i dane kontaktowe
	Kraj POLSKA
	Województwo ŚLĄSKIE
	Powiat DĄBROWA GÓRNICZA

	Gmina DĄBROWA GÓRNICZA
	Ulica Adamieckiego 
	Nr domu 12
	Nr lokalu

	Miejscowość DĄBROWA GÓRNICZA
	Kod pocztowy 41-306
	Poczta DĄBROWA GÓRNICZA
	Nr telefonu  505272808

	 Nr faxu brak
	E-mail stowarzyszenie_dar_serca@op.pl
	Strona WWW stowarzyszeniedarserca.org.pl

	3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym
	03.04.2008 r. 


	4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku publicznego
	12.04.2010 r.


	5. Numer REGON
	240886740
	6. Numer KRS 
	0000301248 



Załącznik 

	 do rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej
	z dnia……..……(Nr………poz……….)








za rok 2022
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	7. Skład organu zarządzającego organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego) 
	Prezes - Dorota Klejnot

	
	Wiceprezes – Anna Malczewska

	
	Członek Zarządu – Monika  Kmita

	
	

	8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub nadzoru)
	Aneta Sołomieniuk

	
	Barbara Merta

	
	Małgorzata Smalcerz

	
	

	9. Cele statutowe organizacji


(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)
	     Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie:
a.   działalności opiekuńczo- wychowawczej wśród dzieci i młodzieży, również  wśród dzieci niepełnosprawnych;
b. przeciwdziałanie patologiom społecznym  poprzez:
c. wspieranie indywidualnego rozwoju dzieci i młodzieży z rodzin zagrożonych  patologią,
d. organizację krajoznawstwa i wypoczynku dla dzieci i młodzieży ze środowisk zagrożonych,
e. upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
f. podejmowanie działań  na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie;
g. podejmowanie działań o charakterze kulturalno- edukacyjnym;
h. podejmowanie działań o charakterze ekologicznym;
i. ochrona i promocja zdrowia; 
j. upowszechnianie i ochrona wolności i praw człowieka oraz swobód obywatelskich ;
k. promocja i organizacja wolontariatu na rzecz osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej i zagrożonych ryzykiem socjalnym;
l. upowszechnianie wolontariatu jako metody aktywizacji zawodowej                           i społecznej osób  znajdujących się w trudnych sytuacjach życiowych;
m. promocja zatrudnienia i aktywności zawodowej;
n. organizacja pomocy osobom niepełnosprawnym.

 Stowarzyszenie realizuje swe cele poprzez: 
a. akcje wychowawcze, projekty, seminaria, szkolenia, warsztaty, spotkania dzieci  i młodzieży oraz ich wychowawców i rodziców,
b. opracowanie i wydawanie materiałów  profilaktycznych i wychowawczych,
c. prowadzenie poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego,
d. podnoszenie umiejętności społecznych młodych ludzi,
e. wspieranie rozwoju dzieci poprzez tworzenie placówek opiekuńczo-wychowawczych, w tym punktów przedszkolnych,  przedszkoli, świetlic środowiskowych dla dzieci i młodzieży,  
f. tworzenie  klubów wsparcia dla  osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej,
g. pracę wychowawczą pozaszkolną, w tym organizację wypoczynku zimowego i letniego,
h. wspieranie i propagowanie działalności edukacyjnej, kulturalnej                      i artystycznej,
i. organizowanie imprez o charakterze historycznym, regionalnym, ekologicznym, poetycko- muzycznym, filozoficznym, prorodzinnym, prozdrowotnym, europejskim w celu pożytecznego spędzania czasu wolnego przez dzieci  i młodzież,
j. tworzenie warunków dla edukacji pozaszkolnej oraz rozwijanie zainteresowań  i pasji młodych   ludzi;
k. działalność prewencyjna przeciwko przemocy wobec dzieci;
l. wdrażanie idei instytucji europejskich oraz korzystanie ze środków  pomocowych;
m. organizowanie kursów, szkoleń, poradnictwa zawodowego dla osób poszukujących pracy lub pragnących podnieść swoje kwalifikacje;
n. wspieranie działań władz samorządowych, szkół, organizacji młodzieżowych; społecznych  i innych mających na celu popularyzację idei samorządności; 
o. podejmowanie inicjatyw o charakterze ekologicznym;
p. wspieranie i organizowanie wymiany doświadczeń 
edukacyjno - wychowawczych pomiędzy szkołami i organizacjami krajów Unii Europejskiej.



	10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na podstawie statutu organizacji)                        
	
Informacje  o sposobach realizacji celów statutowych:

· organizowanie pracy placówki wsparcia dziennego -świetlicy  środowiskowej KRAINA PRZYJAŹNI -
· organizacja krajoznawstwa i wypoczynku dla dzieci i młodzieży ze środowisk zagrożonych, w tym wycieczki, opieka nad dziećmi w czasie ferii zimowych  i wakacji;
· wspieranie indywidualnego rozwoju dzieci i młodzieży z rodzin zagrożonych patologią poprzez organizację pomocy w nauce, 
· propagowanie działalności  kulturalnej i artystycznej -rozwijanie zainteresowań i pasji młodych   ludzi; umożliwianie udziału                           w konkursach artystycznych;
·  prowadzenie akcji promujących działalność charytatywną stowarzyszenia-prowadzenie własnej strony internetowej, zamieszczanie informacji o podejmowanych działaniach na portalu miejskim i ogólnopolskim ngo, organizacja stoiska                       w czasie festiwali organizacji pozarządowych;
· niesienie pomocy rodzinom podopiecznych znajdujących się                   w trudnej sytuacji materialnej.


	11. Najważniejsze sfery działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać nie więcej niż trzy najważniejsze, pod względem wielkości wydatkowanych środków, sfery działalności pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536), zaczynając od najważniejszej)
	
1. Pomoc społeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom                          w trudnej sytuacji życiowej oraz wyrównywanie szans tych rodzin i osób.
2. Przeciwdziałanie uzależnieniom i patologiom społecznym.



	II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

	1.Opis działalności pożytku publicznego 

	1. Opis głównych działań podjętych przez organizację
	Stowarzyszenie „Dar Serca” prowadziło w 2022 działalność pożytku publicznego jako działalność nieodpłatną polegającą na: 
· realizacji zadań zleconych przez samorząd bądź  stronę rządową,
· działalności charytatywnej na rzecz  rodzin i osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej a także wyrównywanie szans tych rodzin i osób, działalności charytatywnej na rzecz dzieci                          i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych, prowadzeniu działalności opiekuńczo- wychowawczej wśród dzieci i młodzieży, przeciwdziałaniu patologiom społecznym, wspieranie indywidualnego rozwoju dzieci  i młodzieży z rodzin zagrożonych, organizacji krajoznawstwa       i wypoczynku dla dzieci i młodzieży ze środowisk zagrożonych, upowszechnianiu kultury fizycznej i sportu.
Działalność prowadzona w 2022 r.
· w okresie od 01.01.2022 r.  do 31.12.2022 r. stowarzyszenie prowadziło  placówkę wsparcia dziennego -świetlicę środowiskową Kraina Przyjaźni - Dąbrowa Górnicza, ul. Adamieckiego 12 

· od 01.01.2022r. do 31. 12.2022r. stowarzyszenie realizowało projekt Polskiej Akcji Humanitarnej ,,Pajacyk” – dożywianie dzieci ; 

·  od 01.07.2022 r. – 31.12.2022 r. stowarzyszenie realizowało projekt ,,Otwórz oczy , baw się                z nami bez przemocy w świetlicy środowiskowej’’  
· od 01.01.2022  kontynuowaliśmy realizację działań  w ramach Pajacykowej Sieci Pomocowej,
·   od  25 października 2021 r. do 30.04.2022r. stowarzyszenie realizowało projekt ,,W Krainie Emocji” w ramach programu grantowego „Bank Dziecięcych Uśmiechów”
                                                                                                                              
Liczba odbiorców działań:

·  Opieką placówki wsparcia dziennego było objętych  codziennie około 30  dzieci w wieku 6-14 lat.  W roku 2022 z tej formy opieki skorzystało  ponad 126 dzieci.
· 30 dzieci wzięło  udział w projekcie ,,Otwórz oczy , baw się z nami bez przemocy w świetlicy środowiskowej’’  
· 86  dzieci skorzystało z wycieczek i wyjść w czasie ferii i wakacji
· W ramach współpracy z Polską Akcją Humanitarną realizując zadania Pajacykowej Sieci Pomocowej 124 dzieci skorzystało w roku szkolnym 2021/2022 z obiadów szkolnych. Wydano   1 3403 posiłków. 
                                                                                                                                          



	2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację działalności pożytku publicznego
(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, „zagranica”)
	Cały kraj

	2. Informacja dotycząca prowadzonych przez organizację pożytku publicznego placówek w okresie sprawozdawczym

	1.Organizacja prowadziła placówki zapewniające całodobową opiekę osobom niepełnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podeszłym wieku, centra integracji społecznej, domy pomocy społecznej, placówki opiekuńczo-wychowawcze określone w przepisach o pomocy społecznej, szkoły i placówki publiczne określone w przepisach o systemie oświaty lub niepubliczne zakłady opieki zdrowotnej

	[image: ] X   nie
	
 

	
	
	 

	2.Informacja na temat lokalizacji i aktywności placówek, o których mowa w pkt 1


	Lp
	Nazwa placówki
	Miejscowość/ci, w której/ych placówka prowadzi działania
	Liczba odbiorców działań placówki w okresie sprawozdawczym

	1
	NIE DOTYCZY
	-
	-

	2
	-
	-
	-

	3
	-
	
	-

	4
	-
	-
	-

	3. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	Liczba odbiorców działań organizacji 

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)
	Osoby fizyczne
	1000

	
	Osoby 
prawne
	-	

	4. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

	1.Opis przedmiotu nieodpłatnej działalności pożytku publicznego
(Należy podać informację na temat rodzaju działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ów PKD 2007 odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności)
	Opieką  w placówce wsparcia dziennego świetlicy środowiskowej Kraina Przyjaźni było objętych  codziennie 30 dzieci w wieku 6-16 lat.  W roku 2022 z tej formy opieki skorzystało ponad 126 dzieci.
Źródło finansowania:  Projekt finansowany był przy udziale środków Urzędu Miejskiego                       w Dąbrowie  Górniczej, środków własnych pozyskanych w ramach 1%  i darowizn.
,,Otwórz oczy , baw się z nami bez przemocy w świetlicy środowiskowej’’  Celem projektu była organizacja zajęć pozaszkolnych służących nabyciu przez uczestników projektu umiejętności społecznych, umiejętności radzenia sobie  z sytuacją kryzysową. A przede wszystkim: promowanie wśród dzieci    i młodzieży zdrowego, trzeźwego stylu życia bez środków psychoaktywnych i bez agresji, kształtowanie postaw społecznych wolnych od przemocy, od uzależnień, rozwijanie zainteresowań i pasji młodych ludzi, organizacja czasu wolnego dzieci     i młodzieży. 
 Źródło finansowania:  Projekt finansowany był przy udziale środków ze środków budżetu Województwa Śląskiego, środków własnych pozyskanych    w ramach 1% i darowizn.
                                               
W ramach współpracy z Polską Akcją Humanitarną prowadziliśmy dożywianie  w placówce wsparcia dziennego w ramach programu Pajacyk
Źródło finansowania:  Projekt finansowany był przy udziale środków  Polskiej Akcji Humanitarnej       
W ramach współpracy z Polską Akcją Humanitarną realizując zadania Pajacykowej Sieci Pomocowej. 124 dzieci skorzystało w roku szkolnym 2021/2022 z obiadów szkolnych. Wydano  1 3403   posiłków.
Źródło finansowania:  Projekt finansowany był przy udziale środków  Polskiej Akcji Humanitarnej       

	
	Kod PKD: 
	88.99.

	
	Kod PKD: 
	84.12.

	
	Kod PKD:
	79.12.

	2.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację nieodpłatnej działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, „zagranica”)
	Cały kraj

	5. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego i działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	1.Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego
	[image: ]
X   nie
	   


	2. Opis przedmiotu działalności odpłatnej pożytku publicznego


(Należy podać informację na temat rodzaju działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ów PKD 2015  odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności)
	 
NIE DOTYCZY

	
	Kod PKD:
	-

	
	Kod PKD:
	-

	
	Kod PKD:
	-

	3. Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację odpłatnej działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, „zagranica”)
	NIE DOTYCZY

	4.Organizacja prowadziła działalność gospodarczą
	[image: ]
X[image: ]
	
 

	5.Opis przedmiotu działalności gospodarczej

(Należy podać informację na temat rodzaju działalności gospodarczej prowadzonej przez organizację w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem kodu/ów PKD 2015  odpowiadającego/ych tej działalności. Jeśli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej wg klasyfikacji PKD, należy podać informację na temat trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności)
	
NIE DOTYCZY


	
	Kod PKD:
	

	
	Kod PKD:
	

	
	Kod PKD:
	

	6.Zasięg terytorialny prowadzonej przez organizację działalności gospodarczej

(Należy wskazać np. „gmina”, „powiat”, „województwo”, „cały kraj”, „zagranica”)
	NIE DOTYCZY

	III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym 

	1. Informacja o przychodach organizacji

	1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem wyników / zysków i strat)


	    236 384,16  zł

	2. Informacja o źródłach przychodów organizacji

	
	1.Przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego
	102 480,06 zł

	
	2. Przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego
	   00,00     zł

	
	3. Przychody z działalności gospodarczej
	00,00    zł

	
	4. Przychody z działalności finansowej
	00,00    zł

	
	5. Przychody z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych
	2 504,10   zł

	
	6. Ze źródeł publicznych ogółem:
	  125 900,00   zł

	
	
	

	
	
w tym:


	a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych
	00,00    zł

	
	
	b) ze środków budżetu państwa
	17 900,00    zł

	
	
	c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego
	108 000,00    zł

	
	
	d) z dotacji z funduszy celowych
	00,00    zł

	
	7. Ze źródeł prywatnych ogółem: 
	5 500,00  zł

	
	w tym:
	a) ze składek członkowskich
	100,00    zł

	
	
	b) z darowizn od osób fizycznych
	5 400,00    zł

	
	
	c) z darowizn od osób prawnych
	00,00    zł

	
	
	d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)
	00,00    zł

	
	
	e) ze spadków, zapisów
	00,00    zł

	
	
	f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaż lub wynajem składników majątkowych)
	00,00     zł

	
	
	g) z nawiązek sądowych
	00,00    zł

	
	
	h) ze świadczeń pieniężnych  
	00,00    zł

	
	8. Z innych źródeł
	00,00    zł

	2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	1.Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego
	00,00     zł

	2. Wynik działalności gospodarczej
	00,00    zł

		w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność statutową
	00,00    zł

	3. Informacje o sposobie wydatkowania środków pochodzących z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

	1.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych
	00,00   zł

	2.Wysokość kwoty pochodzącej z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogółem

	 2 504,10  zł

	3.Działania, na które wydatkowano środki pochodzące z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te działania


	1
	Wyposażenie świetlicy środowiskowej dla dzieci
	00,00    zł

	2
	Materiały biurowe
	     00,00   zł

	3
	Materiały do prowadzenia zajęć w świetlicy środowiskowej
	   00,00   zł

	4
	Materiały gospodarcze
	00,00 zł

	5
	Środki czystości
	00,00   zł

	6
	Leki i środki opatrunkowe
	00,00   zł

	7
	Żywność dla dzieci objętych opieką w czasie wakacji
	00,00   zł

	8
	Usługi telekomunikacyjne, pocztowe
	00,00   zł

	9
	Koszt przejazdów służbowych
	1 203,60 zł

	10
	Pozostałe usługi w tym; najem sali, opłata PZU ,Hosta, domeny, itp.

	00,00  zł

	11
	Wynagrodzenie personelu (wychowawców) niezbędnego do realizacji projektów wraz z narzutami
	  1 300,50  zł

	4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego wydatkowała najwięcej środków pochodzących z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą

	1
	
	,    zł

	2
	
	,    zł

	3
	
	  ,    zł

	4
	
	  ,    zł

	4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym
	Koszty ogółem:
	W tym: wysokość kosztów finansowana z 1% podatku dochodowego od osób fizycznych

	Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem:
	268 472,60    zł
	 2 504,10  zł

	w tym :
	a)koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego
	 151 897,55  zł
	 1 203,60  zł

	
	b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego
	 00 ,00    zł
	00 ,00    zł

	
	c)koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej
	 00 ,00    zł
	

	
	d)koszty administracyjne, w tym: zużycie materiałów i energii, usługi obce, podatki i opłaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne świadczenia, amortyzacja
	116 575,05,00  zł
	1 300,50    zł

	
	e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od osób fizycznych
	  00,00    zł
	00,00    zł

	
	f)pozostałe koszty ogółem:
	  00,00    zł
	 00 ,00    zł

	IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja korzystała z następujących zwolnień




	[image: ]. 
[image: ][image: ]
z podatku od czynności cywilnoprawnych

[image: ]

[image: ]

	
	[image: ]
	-> jakich?____________________________

	2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226)
	tak  

X  nie

	3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego, lub zawarła umowy użytkowania, najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych nieruchomości następujące prawo:
	
	[image: ][image: ][image: ][image: ]
X   użyczenie
[image: ]
nie  korzystała




	V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

	1. Pracownicy oraz osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

	1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeśli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)
	                                                                                      2    osób

	2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na pełne etaty

(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik wpisać z dokładnością do 1 miejsca po przecinku)
	         0 etatów

	3. Liczba osób świadczących usługi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej
	  
7 osób
 

	2. Członkowie (nie dotyczy fundacji)

	1. Organizacja ma członków
	X tak
nie



	2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku obrotowego
	     17  osób fizycznych

         0   osób prawnych
	  
 

	3. Zmiana członkostwa w organizacji
	

	3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby wykonujące nieodpłatnie i dobrowolnie pracę na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele władz organizacji)
	X tak
nie 



	2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
	              0 osób

	w tym:
	a) członkowie organizacji 
	0 osób

	
	b) pracownicy organizacji 
	0 osób

	
	c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

	0 osoby

	
	d)członkowie organu zarządzającego
	0 osoby

	
	e) inne osoby
	0 osoby

	3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 30 dni

(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w okresie sprawozdawczym)
	16 osób

	w tym:
	a) członkowie organizacji 
	5 osób

	
	b) pracownicy organizacji 
	1 osoba

	
	c) osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
	 5 osób

	
	d) członkowie organu zarządzającego

	2 osoby

	
	e) inne osoby

	3 osoby

	VI.Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym 

	1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym

	
           116 575,05   zł

 

	w tym:
	a) z tytułu umów o pracę
	 14 275,80    zł

	
	
	wynagrodzenie zasadnicze
	  00,00    zł

	
	
	nagrody
	 00 ,00    zł

	
	
	premie
	  00,00    zł

	
	
	inne świadczenia (np. służbowy telefon, samochód) 
	 00 ,00    zł

	
	b) z tytułu umów cywilnoprawnych
	  91 820,00   zł

	2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością pożytku publicznego


	102 299,25  zł

	w tym:
	a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego
	 00 ,00    zł

	
	b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego
	 102 299,25    zł

	3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną działalnością gospodarczą organizacji


	00 ,00    zł

	4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	 00,00    zł

	5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	  00 ,00    zł

	6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
	  00,00    zł

	7. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	 00 ,00   zł

	8. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych organów organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
	 00 ,00    zł

	9. Wysokość najwyższego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
	 00 ,00    zł

	10. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń

(Można podzielić się z opinią publiczną dodatkowymi uwagami dotyczącymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzeń w organizacji wówczas należy wpisać te uwagi w przygotowane pole)
	   NIE DOTYCZY

	VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych
	[image: ]
X  nie

	2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 
	 ----                                              ,     zł

	3.Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
	------

	VIII.Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez administrację publiczną  w okresie sprawozdawczym

	1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego
	[image: ] X tak
nie5082,yjna Akademia Rozmaitości.



	2. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację


	Lp
	Nazwa zadania
	Kwota

	1
	Świetlica środowiskowa KRAINA PRZYJAŹNI
	108 000,00     zł

	2
	
	    zł

	3
	
	                                      zł

	3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji rządowej
	X tak
nie 



	4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację



	Lp
	Nazwa zadania
	Kwota

	1
	"Otwórz oczy, baw się z nami bez przemocy w świetlicy środowiskowej"
	17 900,00     zł

	2
	
	,    zł

	IX.Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego zamówień publicznych w okresie sprawozdawczym

	1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne


	[image: ]
X  nie

	2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację



	Lp
	Nazwa zamówienia
	Kwota

	1
	-
	-,    zł

	2
	-
	-,    zł

	3
	-
	-,    zł

	X.Informacje uzupełniające

	1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki



	Lp
	Nazwa spółki
	Siedziba spółki
	% udziałów lub akcji w kapitale
	% udziału w ogólnej liczbie głosów 

	1
	-
	-
	-%
	-%

	2
	-
	-
	-%
	-%

	3
	
	
	%
	%

	2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem



	1
	-

	2
	-

	3
	-

	3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym


	Lp
	Przedmiot kontroli
	Organ kontrolujący
	Data zakończenia kontroli

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z późn. zm.) lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)
	[image: ]
X   nie

	5. Dodatkowe informacje

(Należy wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

	Wykaz instytucji, z którymi współpracowaliśmy zakresie realizacji celów statutowych:
· Urząd  Miejski   w Dąbrowie Górniczej; 
· Śląski Urząd Wojewódzki;
· Polska Akcja Humanitarna 
· Szkoła Podstawowa nr 20 w Dąbrowie Górniczej,  ul Adamieckiego 12  w  zakresie bezpłatnego  wynajmu pomieszczenia do prowadzenia zajęć;
· Inne placówki oświatowe w Dąbrowie Górniczej
· Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej
· Muzeum Sztygarka 
· Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
· Pałac Kultury Zagłębia
· Kuratorzy sądowi
· Szkolne Kluby Wolontariusza 
· Miejska Biblioteka Publiczna
·  Fundacja Santander
· Fundacja Wygrajmy Razem
· Towarzystwo Przyjaciół Dzieci
· Stowarzyszenie Małolat
· Stowarzyszenie Rozwijania Talentów
· Stowarzyszenie Razem w Przyszłość
· Stowarzyszenie Przystań
· Centrum Rehabilis Sp. z o.o.


	Sporządził/a
Imię i nazwisko
Funkcja

Monika Kmita  Księgowa
	Podpis




	Data wypełnienia sprawozdania


31.03.2023 r.
	Miejsce na pieczęć organizacji o ile organizacja posiada pieczęć
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